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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL CENTRO

1.1 Contextualizacidn del plan digital de centro

Breve referencia a lo recogido en el proyecto educativo (PE) u otros documentos en relacion a la
integracion de las TIC. Describir de forma general y sucinta como influyen en el plan digital de
centro y la trayectoria del centro con respecto al uso de las TIC.

Ejemplos: ¢De doénde partimos?, ¢quiénes y cdémo participamos?, icomo se refleja la
digitalizacion en el PEC y/u otros documentos del centro?...

El siguiente documento se plantea como parte del Programa de Competencia
Digital Docente #CompDigEdu iniciado en la Comunidad de Madrid en mayo de
2022. Este programa tiene como objetivo mejorar la competencia digital de
profesores, alumnos y familias trabajando tres pilares fundamentales en el
cambio: la metodologia, los espacios y las herramientas digitales. El movimiento
de la digitalizacion de la educacion se situa en la aparicion de documentos
europeos como el “DigComp 2.1. The Digital Competence Framework for
Citizens” de 2013 a 2017, “DigCompOrg. Promocién de un Aprendizaje Eficaz en
una Era Digital” de 2015, o el “Dig.CompEdu. European Framework for the
Digital Competence of Educators” de 2017 que reclaman la digitalizacion de la
educacion como una necesidad de la era que vivimos. En la actualidad el marco
legal de este Programa de Competencia Digital Docente lo encontramos
fundamentalmente en dos documentos; por un lado la Resolucion del 10 de
septiembre de 2021 que se refiere a una de las politicas palanca del Plan de
Recuperacion con la que se pretende “la modernizacion y digitalizacion del
sistema educativo”, y por otro lado la Resolucion del 4 de mayo de 2022 de la
Direccion General de Evaluacién y Cooperacion Territorial, por la que se publica
el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacién, sobre la actualizaciéon del
marco de referencia de la competencia digital docente, y que sera nuestra
maxima referencia a la hora de elaborar este Proyecto Digital de Centro.

La Agrupacion Escolar EUROPA presta sus servicios en la calle Miguel Solas
12, situada en Villaverde Bajo, barrio periférico del sur de Madrid, perteneciente
al distrito de Villaverde.
El colegio se encuentra bien comunicado con el centro de la ciudad mediante

autobuses de la E.M.T. (lineas 85 y 123), asi mismo, su proximidad a la estacion
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de RENFE permite el comodo acceso a las lineas de cercanias C-4
(Atocha-Parla) y C-3 (Atocha-Aranjuez).

El Centro se dirige, principalmente, a las familias del barrio que poseen un nivel
socioeconomico medio. Las ocupaciones profesionales predominantes son:
trabajadores auténomos, obreros cualificados, asalariados, subalternos,
funcionarios y pequefios empresarios. En algunos casos el nivel econémico no
corresponde exactamente con el nivel de instruccién sociocultural, ya que éste es

algo mas bajo.

El alumnado esté integrado por nifios y nifias de edades comprendidas entre los 3
y los 16 anos, la mayor parte reside en los alrededores del Centro y en los barrios
de El Espinillo y San Cristébal de los Angeles, aquellos cuya residencia se
encuentra fijada en zonas mas alejadas son trasladados por sus padres.

En la medida en que concibe la educacién como un fendmeno que no puede
desligarse de la sociedad, y al mismo tiempo como un elemento compensador de
las desigualdades sociales, el Centro asume la concepcion de la educacion como
un servicio publico, cuyos principios basicos son la participacion y la gestion
democratica por parte de la comunidad escolar, junto con la defensa de la libertad

de ensefianza, reconocidas por las leyes.

La tarea docente esta presidida, entre otros, por criterios como la flexibilidad e
imaginacion en la puesta al dia de la educacion. Se crean nuevos espacios a
enfoques y practicas renovadoras, estando en todo momento abiertos a nuevas
interpretaciones pedagogicas como respuesta a necesidades sociales.
Pretendemos preparar al alumnado para integrarse en una sociedad compleja y
cambiante, y ser miembros activos y responsables de ella
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1.2 Justificacion del plan

Justificar el plan que habria que desarrollar teniendo en cuenta el contexto descrito
anteriormente y la normativa del proyecto.

Ejemplos: ¢Por qué este plan?, icémo puede ayudar este plan al centro?, ¢Hacia doénde
queremos ir metodoldgica y digitalmente?...

« Area 6: Desarrollo de la competencia digital del alumnado. Capacitacion de los
estudiantes para utilizar de forma creativa y responsable las tecnologias digitales
para la informacion, la comunicacién, la participacion segura en la sociedad
digital, la creacion de contenidos, el bienestar, la preservacion de la privacidad,
la resolucion de problemas y el desarrollo de sus proyectos personales.

Los centros educativos forman parte de un mundo en continuo cambio. En una
sociedad cada vez mas digitalizada, los centros educativos tienen que dar
respuestas a todas esas necesidades y demandas de la sociedad, para poder
formar ciudadanos del futuro con las competencias necesarias para
desenvolverse en un mundo cada vez mas digitalizado.

El uso de la tecnologia en las diversas practicas que tienen lugar en una
organizacion escolar, desde las relacionadas con las cuestiones organizativas,

hasta las propias de los procesos de ensefianza y aprendizaje es ya ineludible.

Este Plan Digital de Centro propone recoger las actuaciones para mejorar la
competencia digital del Centro y de todos los sectores de la comunidad educativa.
El proceso de desarrollo y difusién de las tecnologias es imparable. Tanto para la
mejora de los procesos educativos que ocurren fuera o dentro del aula, como para
aquellos procesos que contribuyen a que los centros educativos cumplan con su
funcién formativa, se han consolidado ya una serie de recursos, herramientas

Mediante el presente plan se pretende:
1. Evaluar la situacion de un centro educativo con relacion al uso de la
innovacion y las TIC.

2. Transformar el centro educativo en una organizacion que aprende, siendo
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so6lo posible si es una organizacion digitalmente competente.

3. Valorar las implicaciones de las organizaciones escolares para desarrollar
una cultura digital de las mismas

4. Desarrollar un plan digital en el cual los profesores avancen en la
digitalizacion de sus clases.

2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacioén inicial del centro
Valorar los diferentes apartados de forma concisa.

Liderazgo

Desde el Equipo Directivo del colegio siempre se ha potenciado el uso de nuevas
metodologias e innovaciones tecnoldgicas. Durante los ultimos diez afos se ha
realizado un cambio radical en cuanto a la introduccion de metodologias activas en
los procesos de ensefianza-aprendizaje y capacitacion digital de profesores y
alumnos.

En la programacion general anual y en la memoria final de curso se recogen las
politicas de centro sobre uso de internet por parte de los alumnos y profesores
dentro del centro y el uso correcto de los programas informaticos utilizandose
licencias educativas, recursos creative commons y creaciones personales de los
profesores. El Centro cuenta con un coordinador TIC, una administrador de
dispositivos para la gestion informatica y tiene contratada una empresa para la
gestion de infraestructuras y hardware. Desde el curso pasado se nombrd al
Coordinador CompDigEdu.

También contamos a nuestra disposicién de tablets y Snapets cooperativas para su
utilizacion desde primero de de Educaciéon Primaria hasta sexto. el profesorado
dispone de un dispositivo a cada uno de los profesores para su utilizacion y las
conexiones con familias y alumnos. También se ha actualizado una de las aulas de
informatica con nuevos equipos informaticos mas actuales. Para aquellas familias

con mayores dificultades econémicas y de conexion se solictaron equipos a la
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Consejeria de Educacion. De esta forma estos alumnos tienen las necesidades
cubiertas.. Las plataformas educativas permiten la personalizacién de contenidos
para adaptarlos a las necesidades de aprendizajes de cada uno de los alumnos por
lo que podemos mejorar la atencion a la diversidad.

En la memoria final del curso se incluye la memoria TIC donde se recogen todas
las actuaciones y la utilizaciéon por parte de profesores y alumnos de todas las
herramientas tecnoldgicas En el plan de formacién anual que realiza el centro se
recogen todas las formaciones sobre competencia digital docente. Estas
formaciones incluyen formaciones externas y formaciones internas realizadas por
los profesores mas expertos. Todos los profesores cuentan con una cuenta de
correo electronico institucional, de Educamos.

Las comunicaciones con las familias se llevan a cabo a través de la plataforma
educativa Educamos.

En las programaciones que realizan los profesores de cada una de las asignaturas
a principio de curso se recogen las actividades, metodologias, contenidos,
evaluacion, uso de recursos y su conexion con las tecnologias digitales y al
desarrollo de la competencia digital en nuestros alumnos. Se realizan reuniones de
coordinacion al principio de curso entre las coordinadoras de ciclo y etapa, y de la
comision de coordinacién pedagodgica para unificar criterios de programacion
docente para el desarrollo de la competencia digital en cada una de las etapas. Las
tecnologias digitales se utilizan para disefar actividades reales y cercanas a los
alumnos a través de las diferentes metodologias que tenemos implementadas en el
colegio, rutinas y destrezas de pensamiento, aprendizaje basado en proyectos,
aprendizaje basado en problemas, aprendizaje y servicio.

Los alumnos, de acuerdo con su etapa educativa han adquirido las competencias
digitales marcadas en la programacién y han sido formados en la utilizacion

responsable y educativa de las herramientas tecnologicas.

Colaboracidn e interconexiones

El Centro pretende continuar con el desarrollo proyecto de digitalizacién iniciado.
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Infraestructuras y equipos

CONECTIVIDAD DEL CENTRO
e El centro no dispone de red cableada.
e Su red WIFI propia funciona correctamente en todo el centro.
EQUIPAMIENTO DIGITAL PARA DOCENTES.
e Todas las aulas estan bien equipadas digitalmente de forma basica
(ordenador, altavoces, proyector e incluso camara en algunas).
e Algunos docentes cuentan con dispositivos de préstamos que gestiona el
centro.
EQUIPAMIENTO DIGITAL PARA EL ALUMNADO.
e El centro cuenta con varios carritos de carga y dispositivos que funcionan

correctamente para usar en las clases.

ESPACIOS PARA EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE.
e Hay espacios comunes que se utilizan para la docencia de forma variada
pero no hay un componente de innovacién o digitalizacién del proceso de

ensenanza.

Desarrollo profesional

El profesorado ha realizado varios cursos de formacion para su capacitacion en las
diferentes herramientas de Google y en la utilizacion de los Snapets.

Identificadas las necesidades de mejora para el desarrollo de la competencia digital
docente se han propuesto las siguientes acciones de formacién de directivos,

docentes, orientadores y personal de administracion:

e Formaciones en comunicacion a través de los diferentes canales del centro:
emails corporativos entre docentes (outlook), alumnos (gmail) y familias (plataforma
Educamos).

e Creacion de un equipo de innovacion educativa que trabaje sobre las nuevas
herramientas, productos y sistemas relacionados con las TIC en la Educacion y

difunda su utilizacion en el aula. Disefiara plantillas de Programas Canva, Genially,..

8
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e Formaciones internas sobre el uso de las diferente herramientas Gmail. o
Classroom. o Google Drive. o Hojas de calculo. o Presentaciones.

e Formaciones al personal de administracion sobre el gestion documental,
procedimientos administrativos, ofimatica y uso de los diferentes modulos de la

aplicacion Educamos.

Pedagogia: apoyos y recursos

Como apoyo a lasfamilias se ha dotado a aquellas con mas necesidades de la
infraestructura necesaria para el seguimiento académico de sus hijos: entrega de
tablets o portatiles propios o de la Consejeria de Educacion/ Ministerio de
Educacion.

Igualmente se ha establecido un canal de comunicacion entre el colegio y las
familia a través del Coordinador TIC como apoyo y ayuda en todas las necesidades
digitales de estas, asi como en la formacién de las diferentes herramientas

educativas de sus hijos.

Pedagogia: implementacién en el aula

USO DE NUEVAS TECNOLOGIAS PARA EL PROCESO DE
ENSENANZA-APRENDIZAJE.
e El profesorado usa las TIC de forma habitual para crear y/o compartir
contenido al alumnado (presentaciones variadas, videos...) y estan incluidas
en las programaciones de aula. Ademas algunos profesores también usan

las TIC para asignar tareas basicas al alumnado.

USO DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS PARA FACILITAR LA COLABORACION
DEL ALUMNADO.
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e Aunque en el centro no tienen arraigado el trabajo cooperativo, el alumnado

usa las TIC para realizar de forma puntual algunas actividades en pequefio

grupo.

USO DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS PARA EL TRABAJO ESPECIFICO CON
EL ALUMNADO NEAE.

e Existe una parte del claustro que no contempla la inclusion de tecnologias
digitales educativas para disefiar actividades para el alumnado NEAE. Otros
si las realizan ocasionalmente, pero estas actividades no son una adaptacion

de las que realizan los compafieros.

USO DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS PARA DISENAR PROYECTOS
INTERDISCIPLINARES.
e Existen proyectos interdisciplinares puntuales, pero no utilizan las TIC para

disenarlos.

Evaluacion

USO DE HERRAMIENTAS DIGITALES EN EL PROCESO DE CALIFICACION DEL
ALUMNADO (FORMA EN QUE SE REGISTRAN Y CALCULAN)
e Gran parte del claustro utiliza herramientas de Educamadrid u otras
aplicaciones (Cuaderno de calificaciones del aula virtual o raices...) para el

registro de notas.

USO DE HERRAMIENTAS DIGITALES EN EL PROCESO DE EVALUACION DE
LAS CAPACIDADES DEL ALUMNADO (EVALUM, PORTFOLIO, RUBRICAS AV...)
e Gran parte del claustro no conoce posibilidades de evaluacion digital
(e-valuM, portfolio...).
EL DOCENTE INCORPORA LAS NUEVAS TECNOLOGIAS EN LA
AUTOEVALUACION DEL PROPIO ALUMNADO Y COEVALUACION SOBRE SU
PROPIO PROCESO DE APRENDIZAJE.

10
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e No existe una reflexion sobre el proceso de aprendizaje por parte del

alumnado.

Competencias del alumnado

Nuestro alumnado evoluciona cada dia en el uso de la tecnologia que hay a su
alcance y tratamos de que lo hagan de una manera responsable y consecuente.
Verificando las fuentes de donde tomen conocimientos y respetando la licencia de

los contenidos. La mayor parte de ellos utilizan de forma fluida los dispositivos

electrénicos en las necesidades del aula.

Familias e interaccidn con el Centro

Nuestras familias se encuentran concienciadas de las necesidades y posibilidades
de la tecnologia, por lo que se suman a nuestra iniciativa y fomentan el aprendizaje

de sus hijos con cuanto se les requiere.

Web y redes sociales

Disponemos de una pagina web_(www.aeeuropa.com) que es visitada diariamente

por las familias, tiene una disposicién clara y presenta un disefio atractivo e intuitivo
al usuario. Se estructura en bloques:

e Nuestro centro NOMBRE DE CENTRO: COLEGIO SAGRUPACION ESCOLAR
EUROPA, CODIGO DE CENTRO: 28015392

e Proyecto educativo

e Puertas Abiertas

e Servicios

e Noticias

e Empleo

11
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Estos apartados se ramifican para ser un servicio de interés general que atienda a
cualquier necesidad que pueda surgir a la comunidad educativa. Solemos incluir
informacion relativa a la estructura y composicion del centro. Formas de trabajo con
los alumnos y metodologias empleadas. Noticias e informacion relevante, incluidas
las circulares.... También dispone de enlaces directos a lugares y plataformas que
forman parte de nuestro dia a dia, como son la plataforma educativa Alexia, acceso

a correos corporativos, a la intranet, a un sistema de resolucion de incidencias ...

2. EVALUACION

2.2 SELFIE (a cumplientar cuando se pase el cuestionario)
Enlace al selfie del Centro:

ie/docs/28067628 SELFIE.pdf

A. LIDERAZGO

A1 Estrategia digital

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

A3. Nuevas modalidades de ensefianza

A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital

A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS.

B1. Evaluacion del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3. Colaboraciones

B4. Sinergias para la ensefianza y aprendizaje en remoto

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

C1. Infraestructura

C2. Dispositivos digitales para la ensefianza

C3. Acceso a internet

C5: Asistencia técnica:

C7: proteccion de datos

C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje

D. DESARROLLO PROFESIONAL

D1: Necesidades de DPC

D2: Participacion en el DPC

12
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D3: Intercambio de experiencias

E-PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS.

E1. Recursos educativos en linea

E2. Creacioén de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicacion con la comunidad educativa

ES. Recursos educativos abiertos

F-PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA

F1. Adaptacioén a las necesidades del alumnado

F3: Fomento de la creatividad:

F4. Implicacién del alumnado

F5: Colaboracion del alumnado

Fé6: Proyectos interdisciplinares

G-EVALUACION

G1. Evaluacion de las capacidades

G3. Retroalimentacién adecuada

G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje

G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo: 3.2

H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO

H1. Comportamiento seguro

H3. Comportamiento responsable

H5. Verificar la calidad de la informacion

H7. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demds

H9. Creacion de contenidos digitales

13
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3. ANALISIS DE RESULTADOS

3.1 DAFO

Este apartado ordena de forma sintética cudles son las posibilidades y dificultades del centro
educativo para consequir sus objetivos, teniendo en cuenta los principales factores externos y
variables internas que inciden.

FACTORES INTERNOS

Debilidades
Factores internos controlables que provocan una posicion desfavorable

Fortalezas
Capacidades controlables favorables que tiene el Centro

FACTORES EXTERNOS

Amenazas
Situaciones desfavorables no controlables procedentes del entorno

Oportunidades
Factores del entorno no controlables que resultan favorables

14
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3.2 SELECCION DE LAS AREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

15




4. PLAN DE ACCION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Definicion de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.

Se formulardn partiendo de la situacion del centro, con la voluntad de avanzar. Los objetivos se formulardn para un periodo determinado (preferiblemente el curso, en el marco de un plan
plurianual) y en colaboracion con los drganos de coordinacion pedagdgica del centro. Los objetivos deben ser especificos, realistas y evaluables. Un objetivo fundamental de plan serd

abordar la brecha digital existente.
A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacion, comunicacién y coordinacion en la utilizacion pedagdgica de las TIC, proteccion y seguridad en la red,
gestiones internas,..); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo estratégico: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integracién de las tecnologias a nivel de
centro educativo y en su uso efectivo para las principales labores del centro.

Objetivo especifico: A1 Figuras de liderazgo del Centro. Potenciar las figuras de coordinacion de equipos para liderar la implementacién del PDC

Actuacién 1: A1 Identificacidon de las figuras que lideran los equipos

Responsable: Consejo rector + Comision Recursos: PDC Temporalizacién: Septiembre 23
Compdigedu+ Direccién

Indicador de logro: Eleccion de las figuras responsbles y marcar los objetivos de la PDC Valoracion

Actuacién 2:Inclusidon de un punto del orden del dia en las reuniones de equipo para compartir las prdcticas relacionadas con la implementacién
del PDC

Responsable: Jefes de departamento Recursos Temporalizacion: Septiembre 23

Indicador de logro: Cosas y negativas de la implementacién en el aula. Valoracion

Objetivo especifico A.2:Actitud del claustro hacia los cambios metodolégicos y la digitalizacién del aula. Presentar al clasutro las posibilidades de
la digitalizacidon ara avanzar de nivel y mejorar la calidad del proceso de ensefianza aprendizaje

Actuacion 1:Inclusidon de un punto del orden del dia del claustro para informar sobre las modalidades formativas del préximo curso escolar
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Responsable Recursos Temporalizacion: Sept 23
Indicador de logro Composicién temdtica de los médulos formativos para la formacion del profesorado Valoracion

Objetivo especifico: A.3 Herramientas de comunicacidn con el claustro
Implantar el uso de herramientas permitidas por la Administracién para la comunicacién e intercambio de informacion en el centro

Actuacion 1:Informacién al claustro sobre las herramientas que se van a utilizar para las reuniones online y sobre las pildoras informativas.

Responsable: Resp TIC + Resp. de contenido | Recursos: Infografia Temporalizacion: Sept 23
Indicador de logro: marcar en la claustro las diferentes herramientas que se utilizardn para las reunions Valoracion
online

B COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo a familias;, Cooperacion con entidades del entorno,
entre otras.

Objetivo estratégico: Desarrollar una cultura de colaboracién y comunicacidon para compartir experiencias y aprender de manera efectiva fuera
de los limites del centro

Objetivo especifico: B.1 Colaboraciones externas. Presentar al claustro las posibilidades y oportunidades que se ofrece la difusién y trabajo con
otras instituciones externas para la mejora del proceso de cambio. Presentar al claustro las posibilidades y oportunidades que se ofrece la
difusién y trabajo con otras instituciones externas para la mejora del proceso de cambio.

Actuacion 1: Seleccion del programa mds adecuado para el centro

17



LR

NOMBRE DE CENTRO

v Resiliencia
CODIGO DE CENTRO

ENal | Direceion General de Bilingdismo Plan de Recuperacién, Financiado por
y Calidad de la Ensefanza Transformacion la Unién Europea
Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION ‘ NextGenerationEU

de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

Responsable: Resp.Compdigedu+ Direccion

Recursos

Temporalizacion Nov 23

Indicador de logro: eleccion de los programas mds interesantes para el centro

Valoracion

Actuacion 2: Informar al claustro de los pro

jectos de colaboracidn que existen institucionalmente.

Responsable: Directora del Cento

Recursos Infografia

Temporalizacién Nov 23

Indicador de logro: Mostrar los diferentes proyectos que existen.

Valoracion

Actuacion 3: Creacién de un Aula Virtual de Educamadrid como herramienta de colaboracién entre docentes y/o Departamentos Diddcticos de

distintos centros.

Responsable: Resp. de Contenido y Resp.
Compdigedu

Recursos

Temporalizacion Dic 23

Indicador de logro: Creacién del Aula virtual

Valoracion

C. INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPOS

Dotacion tecnoldgica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluird un andlisis de los medios y
recursos tecnologicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucion, sino
también un andlisis de situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de

aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura

Objetivo especifico: Implementar un protocolo de mantenimiento TIC estructurado y digitalizado a través de las herramientas de
comunicacién del claustro (correo Educamadrid, aula virtual...).
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Actuacién 1:implementar /revisar el protocolo de mantenimiento TIC y digitalizacion a través de las herramientas de comunicacién del claustro
para optimizar el uso de los equipos digitales disponibles a través de las medidas de mantenimiento que se consideren oportunas

Responsable: Responsable TIC Recursos: Protocolode mantenimiento Temporalizacion Sep- Dic 23

Indicador de logro: revision del protocolo y efectuar cambios para su mejora Valoracion

Actuacion 2: Reflexionar sobre la posibilidad y utilidad de incorporar un equipamiento digital mds avanzado en el proceso de ensefianza.

Responsable: Responsable TIC + Recursos Temporalizacion
Res.Compigedu
Indicador de logro Valoracion

Actuacion 3: Ampliar la dotacién de dispositivos digitales del centro para facilitar su uso en todo el centro.

Responsable: Resp. TIC + Consejo Rector Recursos Temporalizacion Enero 24

Indicador de logro: Aumentar los dispositivos digitales Valoracion

Actuacion 4: Crear espacios dedicados al desarrollo de proyectos de innovacién dotados con mobiliario/equipamiento digital mds especifico

Responsable: Consejo Rector, TIC y Recursos Temporalizaciéon Junio 24
Compigedu
Indicador de logro: Crear un espacio donde se puedan desarrollar proyectos de innovacion Valoracion

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo estratégico:
Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar el desarrollo y la integracidon de los nuevos modelos de
ensefianza y aprendizaje que utilicen las tecnologu’os digitales.
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Objetivo especifico: D.3 Competencia en metodologias activas del profesorado.
Definir las metodologias que se van a desarrollar en el centro (por niveles, por equipos,...) para disefar una formaciéon mds especifica.

Actuacion 1: Disefio de un médulo formativo que incluya las bases de las metodologias activas seleccionadas como las mds apropiadas para el

centro

Responsable: Resp. Compigedu

Recursos: Infografia Metodologias activas

Temporalizacion: Sep 23

Indicador de logro: Creacion de un moédulo de metodologias activas

Valoracion

Actuacion 2: Imparticién del médulo formativo sobre metodologias activas seleccionadas

Responsable: Resp. Compigedu

Recursos

Temporalizaciéon: Sep 23

Indicador de logro: Impartir un curso de formacion sobre metodologias activas

Valoracion

Objetivo especifico: D.4 Cultura de compartir materiales y experiencias.
Etssablecer tiempos, espacios y mecanismos regulares para favorecer este intercambio de ideas, posible formacién y buenas prdcticas

educativas.

Actuacion 1: Creacién de una comisidn para la deteccidon de necesidades formativas con el fin de elaborar el plan de actividades formativas del

centro

Responsable: Jefe de estudios + Resp
Compdigedu

Recursos: Forms

Temporalizacion OCt - Nov 23

Indicador de logro: Eleccion de la comision y elaboracion de de forms para detectar esas necesidades Valoracion

Actuacidn 2: Establecimiento de un punto del dia en las reuniones de equipos/departamentos para compartir buenas prdcticas en el aula.

Responsable: Jefe de estudios

Recursos

Temporalizacion
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Indicador de logro: Tener un punto en las reuniones de claustro Valoracion

Objetivo especifico: Autoevaluacion docente de las nuevas tecnologias en su prdctica docente. Crear un método de autoevaluacién de la prdctica
docente que incluya la reflexiéon sobre el uso de las nuevas tecnologias.

Actuacion 1: Creacién de un cuestionario de autoevaluacién por departamentos o niveles para todo el profesorado.

Responsable: Jefes de Departamentos Recursos: Forms Temporalizacion: Dic 23

Indicador de logro: Elaboracién de formularios Valoracion

Actuacidn 2: Realizacidon de una propuesta de mejoras por departamentos o niveles/tramo/ciclos a partir de los resultados obtenidos en el
cuestionario

Responsable: Jefe de departamentos Recursos: Forms Temporalizacién: Dic 23

Indicador de logro: Puesta en comun de las propuestas de mejoras Valoracion

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad: Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologias para el aprendizaje mediante la actualizaciin e innovacidn de las prdcticas de ensefianza
de aprendizaje.

Objetivo especifico: E.1 Uso de entornosvirtuales de aprendizaje.

Actuacién 1: Habilitacién de las cuentas de usuarios de Educamadrid de los alumnos.

Responsable: Directora del centro Recursos Temporalizacion: Febrero 24
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Indicador de logro: Que todos los alumnos desde 6° de primaria tengan usuario y contrasefia de Valoracion

Educamadrid

Actuacion 2: habilitacién de un aula de Educamadrid para los docentes que la soliciten

Responsable: Responsable Compdigedu Recursos Temporalizacion

Indicador de logro Valoracion

Objetivo especifico: E.2 Conocer los programas de innovacién pedagdgica propuesto desde la Admnistracion.

Actuacion 1: Investigacion sobre los programas de innovacion educativa de la Comunidad de Madrid.

Responsable: resp Compdigedu Recursos Cursos formativos innovaciones educativas Temporalizacion- enero 24

Indicador de logro: Conseguir informaciéon y reunirla para su posterior estudio Valoracion

Actuacion 2: Visita al saldn internacional de Tecnologia e innovaciéon Educativa (SIMO)

Responsable: Resp. Compdigedu Recursos Temporalizacion

Indicador de logro: Crear grupo de profesores para la visita al Salén internacional Valoracion

Objetivo especifico: E.3 Manejo de REA, y aplicaciones y recursos educativos en linea.

Actuacion 1: Elaboraciéon de un repositorio digital bdsico de REA

Responsable: Resp. Compdigedu Recursos: Temporalizacion Feb 24

Indicador de logro: Realizacion de un informe con informacion sobre el repositorio digital de REA Valoracion
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F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las prdcticas de ensefianza
y aprendizaje.

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualizacion e innovacion de las prdcticas de
ensefianza y aprendizaje.

Objetivo especifico:F.1 USo de las nuevas tecnologias para el proceso de ensefanza y aprendizaje.
Introducir el uso de dispositivos digitales por parte del alumnado en el aula.

Actuacion 1: Creacién de proyectos e incorporacion de actividades en las programaciones en las que los alumnos tengan que utilizar
herramientas digitales

Responsable: Jefe de departamentis Recursosherramientas digitales Temporalizacién: Oc 23-junio 24
Indicador de logro: crear diferentes actividades por trimestre donde el alumno sea el creador de dichas Valoracion
actividades

Actuacidn 2:Instrucciéon del alumnado sobre la creacién/modificaciéon del contenido audiovisual con herramientas digitales bdsicas

Responsable: Jefes de Departamentos Recursos: Temporalizacién

Indicador de logro Valoracion

Objetivo especifico: F.2 Uso de nuevas tecnologias para facilitar la colaboracién del alumnado
Incorporar gradualmente actividades en pequeiio grupo que fomenten la colaboracién del alumnado.

Actuacion 1: Inclusién de un médulo sobre metodologias de aprendizaje colaborativo/cooperativo en las actividades formativas del centro

Responsable: resp. Compdigedu Recursos Temporalizacién: JUnio 24

Indicador de logro: crear un modulo sobre metodologias colaborativas Valoracion

Objetivo especifico: F.4 Uso de nuevas tecnologias para disefiar proyectos interdisplinares.
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Potenciar el uso de las TIC en las actividades interdisciplinares programadas

Actuacion 1: Confeccion de un listado de herramientas TIC prdcticas para realizar actividades interdisciplinares

Responsable: Resp. TIC

Recursos: Infografia

Temporalizacién Dic 23

Indicador de logro: Infografia dénde reuna herramientas TIC para poder utilizar

Valoracion
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G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros.

Objetivo estratégico: Sustituir gradualmente la evaluacién tradicional por un conjunto de prdcticas mds amplio, centradas en el alumnado

personalizadas y realistas que se apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnologia.

Objetivo especifico: G.2 Uso de herramientas digitales en el proceso de evaluacién delas capacidades del alumnado

Actuacidn 1: Realizacién de sesiones formativas para el profesorado en el uso de herramientas digitales avanzadas para la evaluaciéon

Responsable: resp. Compdigedu Recursos

Temporalizaciéon Sep 23

Indicador de logro: creacion de un maédulo en el curso formativo del profesorado

Valoracion

Objetivo especifico: G.3 el docente incorpora las nuevas tecnologias en la autoevaluacion del propio alumnado y coevaluacion sobre su propio

proceso de aprendizaje.
Incorporar las Tic en los proceso de autoevaluacion

Actuacidn 1: Disefio de rubricas y/o de evaluacién entre iguales a través de herramientas digitales.

Responsable: Jefes de Departamento Recursos: herramientas digitales

Temporalizacién_ Oc 23

Indicador de logro: : creacion de una rubrica

Valoracion
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H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO

Metodologias y estrategias diddcticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas,
entre otros.

Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologias
digitales de forma segura, creativa y cr’tica.

Objetivo especifico:H.1 Uso de los medios tecnologicos de aprendizaje en el centro del alumnado.

Actuacion 1l Informacién al profesorado sobre la inclusién del uso de medios tecnologicos por parte del alumnado en sus programaciones de
aula.

Responsable: jefe de estudios Recursos Infografia Temporalizacién Nov23

Indicador de logro: Hacer mencién en los claustros Valoracion

Actuacion 2: Inclusidn de actividades para el alumnado que ensefie el uso de los medios tecnoldgicos.

Responsable: Jefe de departamentos Recursos: Temporalizacion: Oct 23

Indicador de logro: Creacién de actividades en el PA Valoracion

Objetivo especifico: H.3 Incluir en todas las programaciones de aula un protocolo de uso responsable y seguro de internet por parte del
alumnado.

Actuacion 1: Disefio de una infografia, pdgina,... sobre el uso de los entornos seguros en internet.

Responsable: resp. de contenido Recursos: Pildora informativa Temporalizacion Feb 24

Indicador de logro: Creacién de una pildora informativa sobre usos seguros en internet. Valoracion

Objetivo especifico: H.5 Disefar actividades sencillas para enseiar a los launos el manejo de herramientas con las que el alumno pueda crear
recursos digitales bdsicos

Actuacion 1: Disefio de actividades que tengan como objetivo realizar productos digitales ( presentaciones, infografias, videos,...)
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Responsable: Jefe de departamentos

Recursos: Infografia

Temporalizacién: Oc 23- Feb24

Indicador de logro: creacion de actividades por parte del alumnado

Valoracion

MF. MODULO FAMILIAS

Informacion sobre familias: competencia digital, implicacion/colaboracién con el centro.

Objetivo estratégico: Establecer y difundir un protocolo de comunicacién digital con las familias.

Objetivo especifico:MF:2 Actualizar el informe peridédicamente.

Actuacidn 1: Decision sobre la peirodicidad con la que se actualizard el informe sobre competencia digital de las familias.

Responsable: Consejo rector

Recursos

Temporalizaciéon

Indicador de logro: Creacién de form minimo una vez al afio

Valoracion

Objetivo especifico MF.3 Encontrar lineas de comunicacién con las familias para lograr su implicacion en la implemetacion del PDC

Actuacion 1: Implicacidn de los tutores en el establecimiento de lineas de comunicacién e implicacién de las familias a nivel de tutoria

Responsable: Jefe de estudios

Recursos

Temporalizacion: Oc 23 - Junio 24

Indicador de logro: : contacto asiduo con los padres/madres

Valoracion
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MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo estratégico:

Objetivo especifico: MD 1 Establecer mecanismos y responsables para mantener la web actualizadas

Actuacién 1:Mejorar el disefio a través de tips para hacer una webatractiva, funcional, dindmica, etc...
Responsable: Resp contenido Recursos Temporalizacion: Oc 23- Junio 24
Indicador de logro: TCreacién de nuevos tips que atienda a las necesidades Valoracion

Actuacion 2 Actualizacidn y publicaciéon de novedades de una forma regular

Responsable: resp de Contendio Recursos TemporalizacionOc 23- Junio 24

Indicador de logro: tener las redes sociales actualizada Valoracion

5. EVALUACION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Valoracion de la consecucion de los objetivos a través de la valoracion de las acciones planteadas.
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Mecanismos de evaluacion
Este apartado recoge de forma genérica el procedimiento que se va a llevar a cabo para realizar una evaluacion periodica del PDC,

Responsables.

Temporalizacién.

Instrumentos

Proceso: (Cémo se realiza la recogida de informacion, toma de decisiones, reuniones...)

A. LIDERAZGO

Medlidas y protocolos del centro (informacion, comunicacion y coordinacion en la utilizacion pedagdgica de las TIC, proteccion y seguridad en la red,
gestiones internas,..); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo especifico:
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Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

B. COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo a familias; Cooperacion con entidades del entorno,
entre otras.

Objetivo especifico:

Valoracion
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

C. INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPOS

Dotacion tecnoldgica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluird un andlisis de los medios y
recursos tecnologicos con los que cuenta para planificar los procesos de enserfianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucion, sino
también un andlisis de situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de
aprendizaje (dispositivos y conectividad).
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Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

D. DESARROLLO PROFESIONAL
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Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad: Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las prdcticas de ensefianza
Yy aprendizaje.

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:
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Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO

Metodologias y estrategias diddcticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas,
entre otros.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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Valoracion
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INDICE
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MF. MODULO FAMILIAS

Informacion sobre familias: competencia digital, implicacion/colaboracion con el centro.

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:
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